
 

 

Im IT-Service der Otto-Friedrich-Universität Bamberg ist zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine Vollzeitstelle, befristet für 2 Jahre, als 

Instructional Designer (m/w/d) 
Kennziffer T30/2024 

im Rahmen des Projekts „Förderung von Instructional Designern für 
hochschulübergreifende Online-Lehrangebote der Virtuellen Hochschule Bayern 
(vhb)“ zu besetzen. 

Die Eingruppierung erfolgt je nach Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen (bis 
EGr. 13 TV-L). 

Der IT-Support gehört zur Einrichtung IT-Service und fungiert als zentrale Anlaufstelle 
zu IT-Fragen für alle Universitätsangehörigen und für Gäste. Hauptaufgabe des IT-
Supports ist es, Kundenanfragen per Telefon, per E-Mail oder persönlich 
entgegenzunehmen, First- oder Second-Level-Support zu leisten und die anfragenden 
Personen zu beraten. Ein weiterer Schwerpunkt im IT-Support ist die 
mediendidaktische Unterstützung der Lehrenden bei der Konzeption und 
Durchführung von online gestützten Lehr-/Lernszenarien. 

Im Rahmen des Projektes „Instructional Designer für hochschulübergreifende Online-
Lehrangebote“ sollen Lehrende der Universität Bamberg und der Hochschule Coburg 
zu Fragen der hochschulübergreifenden Lehre unterstützt und beraten werden. 

Ihre Aufgaben: 

 Beratung und Unterstützung von Lehrenden bei der Konzeption sowie Umsetzung 

von kompetenzorientierten Lehr-/Lernszenarien (Virtual & Blended Learning) und 

dazugehörigen Lernumgebungen für Angebote über die vhb 

 Durchführung von Schulungen und Beratungen von Lehrenden zur Konzeption, 

Entwicklung und Produktion von Angeboten in einem der vhb-Bereiche  

 Unterstützung der Integration von vorhandenen Angeboten der vhb sowohl auf der 

Lehrveranstaltungs- und Modulebene als auch auf Studiengangsebene durch 

Beratungen, Schulungen und Erstellung von Handreichungen 

 Stärkung des OER-Gedankens an der Universität Bamberg durch Informationen 

(Schulungen und Handreichungen) zu offenen Lizenzen und zur Nutzung 

bestehender OER-Materialien 

 Unterstützung bei der Entwicklung einer OER-Policy 



 Mitwirkung an hochschulübergreifenden Veranstaltungen, Projekttreffen und 

Austausch mit den am Projekt an anderen Hochschulen Mitwirkenden unter 

Koordination der vhb-Geschäftsstelle 

 Dokumentation und Berichterstattung zu den Beratungsergebnissen und 

Aktivitäten gegenüber der vhb-Geschäftsstelle 

 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossenes, einschlägiges Hochschulstudium, idealerweise mit einem 

mediendidaktischen Bezug 

 Umfassende Kenntnisse und nachgewiesene Erfahrungen in den Bereichen 

Digitale Lehre und Hochschuldidaktik 

 Idealerweise Erfahrung in der Gestaltung von hochschulübergreifenden 

Lehrangeboten 

 Erfahrung in der Beratung, Schulung und Unterstützung von Lehrenden 

 Sicherer Umgang mit Lernmanagementsystemen, Webkonferenzsystemen, 

Textverarbeitungsprogrammen und Präsentationstechniken (MS Office) 

 Kenntnisse und Erfahrungen in der Konzeption und Durchführung von 

Schulungsangeboten in digitaler Form und in Präsenz 

 Kenntnisse in den Bereichen Dokumentation und Urheberrecht in der digitalen 

Lehre 

 Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit, Fähigkeit zu selbstständigem 

Arbeiten, Initiative, gute Arbeitsorganisation 

 Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 

Wir bieten: 

 Mitarbeit in einem dynamischen, kollegialen, interdisziplinären und innovativen 

Team 

 Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeitregelung) 

 Möglichkeit zur Telearbeit (Home-Office) im Rahmen der universitätsinternen 

Regelung 

 Fortbildungs- und Weiterentwicklungsmöglichkeiten 

 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) werden bei im Wesentlichen 
gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt eingestellt. 

Die Otto-Friedrich-Universität Bamberg wurde von der Hertie-Stiftung als 
familiengerechte Hochschule zertifiziert. Sie setzt sich besonders für die Vereinbarkeit 
von Familie und Erwerbsleben ein. Sie fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen 
und Männern. 

Die Stelle ist teilzeitfähig, sofern durch Jobsharing die ganztägige Wahrnehmung der 
Aufgabe gesichert ist. 

 



Bei Rückfragen können Sie sich gerne an Frau Cordula Schwiderski, Tel.: 0951/863-
1377, E-Mail: cordula.schwiderski@uni-bamberg.de oder Frau Petra Uhsemann, Tel.: 
0951/863-1270, E-Mail: petra.uhsemann@uni-bamberg.de, wenden. 

Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen senden Sie bitte elektronisch  
(zusammengefasst zu einer PDF-Datei, max. 6 MB) bis spätestens 14.07.2024 unter 
Angabe der Kennziffer T30/2024 an die Kanzlerin der Otto-Friedrich-Universität 
Bamberg, Frau Dr. Dagmar Steuer-Flieser, Kapuzinerstraße 16, 96047 Bamberg, E-
Mail: kanzlerin@uni-bamberg.de.  
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